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本报讯 在新浦镇八塘江
畔，一座银灰色厂房正悄然吞
吐着黑色的“城市矿产”——
成吨的废弃活性炭在这里经过
高温“洗礼”，重新焕发吸附
活力，再次奔赴企业环保治理
的战场。

这正是慈溪敦和循环经济
产业园内活性炭再生“绿岛”
项目的生动场景，也是慈溪循
环经济实现“从零到一”历史
性突破的缩影。曾经的低效熔
炼工业区，如今已蝶变为资源
高效循环的绿色引擎。

破茧，从“三低”洼地到
高效“绿岛”。敦和园区的蜕

变，始于一场刀刃向内的空间
革命。作为传统熔炼行业聚集
区，这里曾深陷产业低端、产
出低下、亩均效益微薄的困
境，容积率长期挣扎在 1.0以
下，是典型的“三低”园区。
破局，需要壮士断腕的勇气。
2022年，我市以“拆除重建+
循环赋能”的创新模式，仅用
三个月时间，雷霆拆违 11万
平方米老旧建筑，总投资9.45
亿元重塑园区筋骨。总建筑面
积跃升至31.7万平方米，新建
近 20万平方米，容积率从不
足 1.0飙升至 2.38，土地承载
效率实现几何级增长。更为瞩
目的是经济密度的质变：亩均
税收预期从不足万元跃升至
25万元以上，土地价值在循
环经济的重塑下被彻底激活。

聚链，三大“绿岛”构筑
循环闭环。物理空间的焕新只
是序章，循环产业生态的构建
才是核心。园区依托慈溪工贸
集团、交通集团等国企力量，
精准落子三大核心“绿岛”项
目，编织起资源再生闭环网
络：已引入投运慈溪交通新型
材料养护基地，聚焦废旧道路
材料的循环再生科技，为基建
注入绿色基因。新能源汽车拆
解“绿岛”则让退役电池与车
体金属重获新生，成为“城市
矿产”的重要入口。作为省内
废气治理领域的标杆项目，一
期投入 3000余万元的活性炭
再生“绿岛”项目也于去年正
式建成。

“该项目可实现 VOCs 集
中高效治理，活化后优质再生

炭的碘值可达到 800 以上。”
宁波市生态环境局慈溪分局有
关负责人说，项目可有效破解
区域废活性炭的处置问题，同
时能产生绿岛效应，废活性炭
再生循环利用，有效降低企业
的环境成本，按照每吨合格活
性炭循环使用成本不超过
8000元计算，涉VOCs企业活
性炭使用成本预计下降40%以
上，吸附效率提升 30%以上。
同时，活性炭再生项目达产
后，区域VOCs排放量削减约
2000吨/年；废活性炭循环回
收利用，有效降低生产新炭和
焚烧废炭产生的二氧化碳排放
量，预计每年减少二氧化碳排
放量约28万吨，

据介绍，三大“绿岛”合
力，预计年产值将突破 2.5亿

元，利税贡献超 0.3亿元，在
慈溪大地上首次清晰勾勒出

“资源-产品-再生资源”的完
整价值链条。

“敦和园区的崛起，其内
核是‘空间重构+产业重构+
治理重构’的系统性创新。”
市生态文明促进中心有关负责
人表示，它成功破解了低效用
地转型与绿色产业落地的双重
难题，其示范价值获得省级层
面 的 高 度 认 可—— 被 列 入
2023年浙江省委组织部营商
环境优化提升“一号改革工
程”典型案例。

活性炭再生年减碳28万吨

慈溪循环经济破冰启航

本报讯 “太感谢你们了，
以后不会再被这个用电问题困扰
了。”看着家里新安装的电表，
家住白沙路街道的阮大姐握着城
区供电所青年社区经理茅森安的
手连声道谢。随着崭新的电表
安装到位，阮大姐所在楼栋的 5
户居民实现了供电公司直接供
电，用电急难愁盼得到了彻底
解决。

这个看似简单的装表工程，
背后却是一道棘手的“民生难
题”。此前，由于邻里之间对电
力线缆路径问题存在分歧，导致
这5户居民长期无法实现供电公
司直接供电。青年社区经理茅森
安得知这一情况后，主动化身

“调解员”，经过数月十余次的沟
通调解，终于使涉事群众达成一
致意见。

“供电服务关系民生福祉。
我们必须紧紧抓住群众最关心、
最直接、最现实的利益问题，将
电力服务触角延伸到社区末

梢。”国网慈溪市供电公司城区
供电所所长岑哲民介绍，在提供
供电服务的同时，城区供电所深
度参与社区共建共治，依托“共
享法庭”积极调解群众涉电纠
纷，努力将矛盾化解在基层。

近年来，该公司通过加强与
地方法院、司法联建，设立了

“共享法庭”“电力纠纷调解室”和
“时代楷模钱海军社区便民服务
站”等载体，累计开展便民服务
80余次，协调解决群众之间用电
纠纷30余起。同时，以钱海军式
社区经理服务模式，培养了“一
专多能”社区经理队伍，明确“联
络员、调查员、宣传员、代办员”
的角色定位，主动对接城市、农
村和工业三类社区，全方位提升
供电服务效能。

“接下来，我们还将进一步
深化钱海军式社区经理服务体
系，通过构建‘电力社区经理+
社区网格员’协同联动机制，积
极将电力服务融入政府网格治
理，努力当好电力‘先行官’、
架起党群‘连心桥’。”该公司负
责人表示。

电力服务融入网格治理
群众涉电矛盾就地解决

本报讯 触摸着车间里机械臂冰凉的金
属质感，凝视着青瓷釉面流转的千年翠色，
聆听着红色故里先贤的谆谆教诲……这个暑
假，浙江工商职业技术学院慈溪学院的近
200名师生并未停歇，他们组成20支实践团
队，奔赴在慈溪的企业车间、红色教育基
地、非遗工坊和社区一线。一场场别开生面
的“行走的思政课”正在火热进行，青年学
子们以专业为根基，以问题为导向，在触摸
产业脉动与深耕文化土壤的实践中探寻成长
坐标，贡献青春智慧。

在宁波祈禧智能科技股份有限公司，工
商家电维修志愿服务队的同学们沉浸式体验
了数字化工厂的“智慧内核”。自动化注塑
设备精准运转、SMT贴片线高效作业、MES
系统实时监控生产全流程……企业负责人对
智能制造实践的生动讲解，让书本上的概念
变得鲜活可感。“看到祈禧在智能饮水领域
的创新成果，我更明确了要深耕嵌入式系统
开发的方向。”电子专业学生赵杰浩兴奋地
表示。

对前沿科技的探索不止于观摩。微学院
AIGC技术工坊小分队深入慈溪智慧谷产业
园区，聚焦生成式人工智能（AIGC）如何
重塑制造业开展调研。在易安智能公司，队
员们体验了具备自主决策能力的工业无人
机；在久一智能，队员们了解到AI赋能机
器视觉实现“自编程、自优化”的愿景，将
极大提升缺陷检测效率。这场深度对话，点
燃了学子投身新质生产力的热情，让大家深
刻感知AIGC作为“创造力伙伴”的颠覆性
力量。

红色基因与千年窑火在慈溪大地上熠熠
生辉。贤江薪火小分队以贤江故里为起点，
开启了一场跨越时空的红色对话。团队成员
在杨贤江故居感悟教育家“与时俱进”的初
心，在贤江小学、泗门镇中心学校、杨贤江
中学沉浸式体验“贤文化”育人体系。特别
是在杨贤江中学，学校深挖“自治、自学、
自强、自助、自雅”的内核，通过“贤园”

“贤课”“贤江讲堂”等校园文化活动，将红
色精神化为可感可知的文化符号。“本次实
践调研让我们感受到真正的红色教育应当追
求持久的情感浸润与时代叩问。”队长孙韬
媛表示，团队还创新打造了《红色灯塔》系
列微短片和主题诗朗诵，以数字光影让先贤
精神浸润当代课堂。

与此同时，秘色青韵小分队叩响了浙江
中立古陶瓷博物馆的大门。越窑青瓷“千峰
翠色”的釉光、古朴灵动的纹样，诉说着千
年传承的厚重。实践团队专访了非遗传承人
闻果立，闻大师认为，青瓷需深挖慈溪地域
特色，融入产品设计与文旅项目。学子们在
调研中发现，浙江多地青瓷主题民宿、陶艺
工坊与研学路线正蓬勃兴起，“非遗+旅游+
产业”模式让古老技艺化身乡村“活资
产”，为乡村振兴注入强劲文化动能。

服务社会是实践的重要一环。慈溪学院电子专业师生深入街道、
社区开展家电维修志愿服务。近日，师生们走进滨河社区党群服务中
心，开展“党建联盟联合力、家电‘义诊’进社区”主题活动。同学
们运用专业技能，修复了电风扇、电饭锅、电瓶充电器等小家电，在
服务中锻炼本领，践行社会责任，体会服务社会的意义。

如何弥合课堂与职场的鸿沟？校企金桥实践队带着问题，近距
离感受了方太集团等优秀企业的发展理念与创新活力。这场兼具知
识厚度与实践价值的探索之旅，不仅帮助同学们将所学知识与行业
需求对接，明确职业发展方向，也为推动学校与企业在人才培养、
产学研合作等方面的深度融合提供了宝贵参考。

从智能工厂的机械臂到非遗工坊的千年窑火，从红色精神的薪
火相传到AI技术的颠覆图景，慈溪学院的青年学子们在这个夏
天，用脚步丈量产教融合的深度，用心灵感悟文化传承的力量，以
专业所长服务社会所需，让蓬勃朝气在赋能发展、振兴乡村的征程
中灼灼绽放。
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昨日，在圣甬口腔医院
大厅内，几位环卫工人正坐
在“清凉专座”上享用着免
费提供的冰镇饮品。入夏以
来，该机构专门开辟了清凉
休息区，为户外工作者送上
夏日关怀。

■摄影 全媒体记者
蒋亚军

通讯员 沈巧敏

清凉专座
暖人心

本报讯 伴随“浙 BA”
赛事掀起的篮球热潮，慈溪市
民的健身热情也持续高涨。8
月5日晚上，观海卫镇新泽村
篮球场灯火通明，篮球撞击地
板的闷响划破夏夜，新浦镇与
桥头镇的球员如两股激流对
撞，肌肉绷紧的贴身防守让每
一次突破都火花四溅。汗水在
强光下甩出弧线，比分牌数字
在胶着中反复翻转——这不仅
是技艺的较量，更是镇街荣誉
的擂台。场边挤满摇扇纳凉的
居民，孩童骑在父亲肩头，为
精准的三分远射爆发出阵阵欢
呼。

这场酣战正是我市“家门
口的体育嘉年华”最生动的注
脚。为深入贯彻全民健身国家
战略，满足群众日益增长的健
身需求，我市于7月至11月推
出这一活动。活动以“便民、
利民、惠民”为核心，依托星
罗棋布的“家门口运动场”，
精心打造篮球、足球、气排球
等六大项目联赛，让群众性赛
事融入街巷烟火，织密“15
分钟健身圈”。

活动热潮持续涌动：赛事
深耕各镇村文体中心、社区公
园等“举步可达”的场地，居
民下楼即可感受竞技热浪。市
文广旅体局联合五镇（街道）
搭建三级联动体系，选址精准
对焦“一心三镇”空间布局，

将健身热潮延伸至乡村田埂。
该项活动启动至今热度攀升，
足球、篮球小组赛激战正
酣，智力运动已圆满收官。
绿茵场汇聚 10 支队伍 200 余
名健儿，而篮球联赛集结的
12个镇（街道） 170多名选手
中，本地居民与新市民并肩作
战，预计直接参与将突破
5000人次。

这场全民运动的根基，深
植于我市“家门口运动场”民
生工程的厚土。全市 5677个
室内 （外） 体育场地织就
539.27万平方米的运动网络，
人均体育场地面积达2.85平方
米。建设紧扣城市更新脉搏，
在人口密集区与设施薄弱带精
准落子，实现居民步行 5-10

分钟邂逅健身空间。目前，全
市已形成层级分明、覆盖广泛
的场地网络：22处片区级设
施、27个 15分钟街区级体育
设施、660个村社区级设施与
超 200公里的登山健身步道，
431片篮球场与1163条健身路
径构成大众健身基座，92片
门球场、21个笼式足球场及
67个百姓健身房则绽放出全
龄化运动的斑斓图景。

今年，全市计划新增（含
改扩建）社区多功能运动场、
乒乓球场、健身路径等“家门
口的运动场”203个，覆盖17
个镇（街道）的113个村（社
区）。目前，项目总体进度已
达 50%，百姓健身房、“国球
进社区”等采购工作启动程

序，健身路径安装全面启动。
慈溪的夜晚，篮球场上激

烈的对抗还在延续；足球绿茵
里，奔跑的身影穿梭不息；社
区广场上，挥拍击球的声响清
脆悦耳……这场覆盖全域、贯
穿夏秋的“家门口的体育嘉年
华”，是运动热情的集体绽
放，更是“15 分钟健身圈”
从蓝图走向鲜活的坚实印记。
当全民健身的土壤日益肥沃，
健康慈溪的愿景，正随着每一
个跃动的身影，在“家门口的
运动场”上拔节生长。

家门口的运动场点燃全民运动热情

■全媒体记者 龚益
通讯员 邵烨波 李方园

■全媒体记者 张晔
通讯员 郑昊藩 罗炳

■全媒体记者 陈利群
实习生 施雨暄
通讯员 陈锋 吴铁

■全媒体记者 龚益
通讯员 顾利鸥 丁芸

本报讯 昨日，慈溪市高
层次人才联谊会周巷分会揭牌
仪式在慈溪小家电智造小镇举
行。这一平台的建立，标志着
该镇在深入实施人才强市战略
中迈出坚实一步，为区域高质
量发展提供了强大的智力支撑。

仪式现场，与会嘉宾共同
为分会揭牌。据周巷镇相关负
责人介绍，分会将重点建设

“人才之家”、“创新枢纽”和

“服务管家”三大功能模块，
通过常态化举办技术沙龙、产
业对接会等活动，促进高层次
人才跨领域交流合作。

“分会的成立不是终点，
而是人才服务升级的新起
点。”该镇人才办负责人表
示，作为慈溪工业经济主阵
地，周巷镇正通过“人才链、
创新链、产业链”的深度融
合，探索传统制造业乡镇向新
质生产力跃迁的转型路径。

近年来，周巷镇已形成人
才引领发展的良性循环。该镇

通过构建“企业技术痛点清
单、高校院所成果清单、政策
支持清单”三张清单工作机
制，精准推动产学研深度融
合。目前，已吸引 10余位博
士扎根乡镇，其中广慈医疗引
进的谢馥羽博士团队在生物材
料领域取得重要突破，带动企
业产品成功进入高端医疗市
场；陆志成博士团队依托创新
平台为当地小家电企业定制研
发自动化设备，有力推动了产
业数字化转型。全镇现已建立
博士后工作站2家、院士工作

站1家，累计协助企业攻克关
键技术难题8项，授权发明专
利224项，技术合同成交额突
破 10 亿元。“工作站变技术

‘急诊科’”的创新模式成效显
著。今年以来，全镇规上工业
研发投入强度超过4%，部分企
业通过人才引进解决“卡脖
子”技术难题，已促成20余个
产学研项目成功落地，有效破
解了“博士不愿下乡”的困局。

在同期举行的“走进周
巷”文化体验活动中，与会者
实地考察了当地特色产业展

馆。小家电制造、古旧家具等
特色产业集群展现出的完善生
态，给人才代表留下了深刻印
象。据悉，周巷镇将持续优化
人才生态，通过建设“周巷人
才之家”、升级“一站式”服
务等举措，力争年内申报高层
次人才项目 32个。该镇相关
负责人表示，下一步，周巷镇
人才工作将以分会成立为契
机，进一步打通“实验室到生
产线”的最后一公里，为我市
加快推动制造业提能升级提供
更强支撑。

慈溪市高层次人才联谊会周巷分会正式成立
■全媒体记者 何晨薇
通讯员 阮丽丽


